
RESOLUCIÓN DE TENENCIA DE ALCALDÍA DE RECURSOS HUMANOS

EXPEDIENTE 2050/2022

Con fecha 3 de agosto de 2022, por resolución de Tte de Alcaldía, se procedió a la aprobación de las 
Bases  que han de regir la convocatoria para la provisión de dos plazas como personal laboral fijo de Limpiador/a de 
edificios públicos municipales, mediante el procedimiento de concurso-oposición en turno libre, incluida en la Oferta 
de Empleo público 2022 (tasa ordinaria reposición) aprobado por Decreto de la Alcaldía de 27 de junio de 2022 y 
publicada en el BOP nº 127 de 6 de julio de 2022.

Considerando que la Base quinta de las que rigen la presente convocatoria establece que Terminado el 
plazo de presentación de instancias, la Alcaldía o Concejal Delegado, dictará resolución, en el plazo máximo de un mes, 
declarando aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, que se publicará en el Boletín Oficial de la 
Provincia, en los tablones de anuncios de este Ayuntamiento y en su sede electrónica 
http://www.aytoloja.org/empleo/empleopublico.htm, con indicación de las causas de exclusión, así como el plazo de 
subsanación de defectos y presentación de reclamaciones que se concede a los aspirantes excluidos, en los términos del 
artículo 68 LPACAP, que será de 10 días hábiles.

 De conformidad con las Bases de la convocatoria y de conformidad con el artículos 20 del Real Decreto 
364/1995, de 10 de Marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso de Persona al Servicio de la 
Administración General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios 
Civiles de la Administración General del Estado, y del artículo 21.1, letra h) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del 
Régimen Local, procede a la aprobación de la lista provisional de admitidos/as-excluidos/as. A a vista de lo anterior, 
esta Tte de Alcaldía resuelve:

PRIMERO: Declarar aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, indicando a los 
aspirantes que disponen de un plazo de diez días hábiles, desde la publicación de la presente resolución para 
subsanar los defectos y presentación de reclamaciones, mediante escrito dirigido a esta Tenencia Alcaldía, que podrá 
presentarse en cualquier de los lugares previstos en el art.16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Publicas.

ADMITIDOS

1 Aguilera Ropero Margarita Francisca ***3726**

2 Apostolov Apostolovich Dmitry ***9462**

3 Aranda Moyano Maria Encarnacion ***2214**

4 Arcos Gomez Carmen Maria ***3944**

5 Arenas Cruz Montserrat ***2663**

6 Aviles Gomez Cristina ***3320**

7 Badia Checa Rocio Debora ***7340**

8 Baena Jimenez Maria Teresa ***3347**

9 Becerra Sanjuan Mercedes ***3666**

10 Benavides Jimenez Maria Luisa ***9557**

11 Burgueño Caro Maria Lourdes ***0491**

12 Caballero Castañeda Maria Carmen ***6606**

http://www.aytoloja.org/empleo/empleopublico.htm
https://online.elderecho.com/seleccionProducto.do?nref=7df2db1c&producto_inicial=P&anchor=ART.68


13 Calero Molina Maria Gema ***4789**

14 Calle Maldonado Maria del Carmen ***3664**

15 Calle Maldonado Pilar ***6914**

16 Camacho Gomez Yolanda ***2633**

17 Campaña Guerrero Begoña ***2658**

18 Castellano Moron Inocencia ***7767**

19 Cobos Matas Irene ***4335**

20 Comino Perez Maria Teresa ***3792**

21 Conde Torres Maria del Carmen ***5441**

22 Diaz Campaña Adoracion ***7194**

23 Diaz Quintana Concepcion ***3620**

24 Estevez Nuñez Ulises Emiliano ***6861**

25 Fernandez Garcia Maria Ascension ***6638**

26 Frias Ortigosa Maria Josefa ***3751**

27 Gamiz Garcia Inmaculada ***3933**

28 Garcia Gomez Julia Maria ***3057**

29 Gomez Rosas Jose Manuel ***8081**

30 Gonzalez Delgado Isabel ***3926**

31 Guardia Moreno Virginia ***6263**

32 Guerrero Pavon Antonia ***0405**

33 Hernandez Robles Silvia ***9594**

34 Juarez Torres Elvira ***3664**

35 Lanzas Adamuz Ariadna ***7599**

36 Leon Osuna Encarnacion ***6751**

37 Lobato Gamiz Silvia Maria ***3850**

38 Lopez Martin Lidia Maria ***5013**

39 Lopez Martin Susana ***4056**

40 Luque Corpas Maria del Carmen ***2097**

41 Luque Corpas Maria Mercedes ***2182**

42 Maldonado Barranco Elisa ***7407**

43 Maldonado Bermudez Ana Vanesa ***2569**

44 Mata Molina Maria del Carmen ***2501**

45 Megias Leon Almudena ***5001**

46 Moles Melero Silvia ***2860**

47 Molina Cruz Concepcion Maria ***3771**

48 Montaño Redondo Juan ***8175**



49 Morales Hinojosa Nuria ***6657**

50 Morales Jaimez Maria del Carmen ***2379**

51 Moreno Entrena Francisca ***4201**

52 Moreno Fernandez Francisca ***3627**

53 Muñoz Laredo Maria Francisca ***2177**

54 Ortega Parejo Maria Concepcion ***3050**

55 Ortiz Moreno Rocio de las Nieves ***3898**

56 Ortiz Romero Maria Carmen ***2706**

57 Pacheco Jimenez Eva Maria ***7201**

58 Pacheco Sillero Sandra ***3321**

59 Ramirez Garcia Cynthia ***8584**

60 Ramiro Morales Melani ***7744**

61 Raya Morales Sandra ***4692**

62 Rosales Luque Sonia ***2903**

63 Rosas Toro Maria Trinidad ***8123**

64 Royuela Garcia Maria Eugenia ***1784**

65 Ruiz Fernandez Placida ***6882**

66 Ruiz Molina Mario ***8635**

67 Ruiz Pelayo Maria Jose ***3944**

68 Sanjuan Villarreal Nuria Meritos ***5540**

69 Solis Rodriguez Maria del Carmen ***3234**

NO HAY EXCLUIDOS

SEGUNDO:  Publicar la lista provisional de admitidos y excluidos en el Boletín Oficial de la Provincia, 
tablón de anuncios del Ayuntamiento y en su sede electrónica.

TERCERO: Transcurrido dicho plazo y resueltas en su caso las alegaciones se procederá a la aprobación y 
publicación de la lista definitiva de los aspirantes, tribunal calificador y así como día lugar y hora para la realización de 
los ejercicios.

 

Loja a la fecha de la firma electrónica
TTE. ALCALDE DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS
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